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Einleitung

Durch ein hohes Mal} an handwerklichem Geschick und Prazision erfiillen Optikermeister
die Erwartungen der Kunden im Hinblick auf fachliches Know-how und individuell auf sie
zugeschnittene Dienstleistungen und Produkte. Sie stitzen sich auf fundierte fachliche
Kenntnisse und beraten ihre Kunden gewissenhaft. Was die Arbeit eines Meisters im
Optikerhandwerk heute ausmacht, ist eine innovative, abwechslungsreiche Tatigkeit, die
standig neue Herausforderungen bereithalt.

Der vorliegende Rahmenlehrplan ist Teil eines umfassenden Prozesses zur Reform der
Meisterbriefe, der von Minister Claude Meisch unterstitzt wird und 2015 mit der Reform
des Meisterbriefs ,Lebensmittelhandwerk® begonnen hat. Kurse fur diesen ersten
zreformierten“ Meisterbrief werden seit dem Ausbildungsjahr 2017/2018 angeboten. Dem
vorliegenden Rahmenlehrplan Meisterbrief ,Optiker® kamen nicht nur die formalen
Anforderungen des Reformprozesses zugute, sondern auch die qualitatsbezogenen
Uberlegungen, die seit 2018 bei der Planung der Kurse fiir die ,neuen“ Meisterbriefe
angestellt wurden. Diese Vorgehensweise resultiert aus dem Bestreben der Chambre des
Métiers, einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess zu etablieren.

Der Meisterbrief ,Optiker® wird sehr geschatzt und geniel3t ein hohes Ansehen. Die
Kombination aus fachlicher Expertise im Beruf, gepaart mit Kompetenzen in der
Unternehmensfiihrung, ist ein Kernaspekt, um die Unternehmer von morgen sowie
Personen, die mehr Verantwortung Ubernehmen mdéchten, zu unterstlitzen und den
Meisterbrief attraktiv zu machen. Die Ausbildung und die Prifungen, die zum Erwerb des
Meisterbriefs ,Optiker” fuhren, sind entsprechend der aktuellen Marktanforderungen
aufgebaut.
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1. Allgemeines Qualifikationsprofil
1.1. Allgemeines

Der Titel Handwerksmeister erdffnet den Weg in die Selbststandigkeit und verleiht das
Recht auszubilden. Ein Meister ist in der Lage,

« verantwortungsvoll Gruppen oder Organisationen zu leiten und in Expertenteams zu
arbeiten

« die fachliche Entwicklung anderer anzuleiten
« vorausschauend mit Problemen im Team umzugehen

« gegenlber Fachleuten komplexe fachliche Probleme und entsprechende L&sungen
fundiert zu erlautern und mit ihnen zusammen das weitere Vorgehen zu gestalten

o Ziele fur Lern- und Arbeitsprozesse zu definieren, zu reflektieren und zu bewerten

¢ nachhaltige Lern- und Arbeitsprozesse eigenverantwortlich zu gestalten

Optikermeister tGben ihre Aktivitat zumeist in Optikergeschaften aus. Sie verfligen Uber die
Qualifikationen, die erforderlich sind, um ihren Handwerksberuf mit einem hohen Niveau
an fachlichem Know-how bzw. einer grolen Expertise auf dem Gebiet der
berufsspezifischen  Tatigkeiten  auszulben (ausgepragtes Verstandnis von
fachspezifischen Theorien, praktischen Anwendungen und Methoden in ihren
Tatigkeitsbereichen). Optikermeister sorgen effektiv flur die Sicherheit und den
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz und streben nach Exzellenz bei der Qualitat der
Dienstleistungen fir die Kunden. Sie sind zudem ein bevorzugter wichtiger
Ansprechpartner der Lieferanten.

Optikermeister verfigen des Weiteren tber die Kompetenzen einen Handwerksbetrieb zu
leiten, was es ihnen erméglicht, eine Flhrungsposition zu tGbernehmen oder ein oder
mehrere Geschéfte zu grinden und dann den dauerhaften Fortbestand ihres
Unternehmens zu sichern. Die Ausbildung, die zum Erwerb des Meisterbriefs ,Optiker*
fuhrt, qualifiziert fir die Auslibung eines handwerklichen Berufs und bietet vor allem die
Maoglichkeit, Kompetenzen zu entwickeln, die fur die Fihrung eines Unternehmens und
des Personals erforderlich sind.

Der Meisterbrief Optiker beinhaltet fachtheoretische und fachpraktische Kurse, die in
einzelnen Modulen zusammengefasst sind. Neben den i.d.R. abschlielenden
Prifungsleistungen in diesen theoretischen Modulen, ist zusatzlich eine praktische
Prifung zu absolvieren.
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1.2, Kompetenzprofil des Optikermeisters

Optikermeister verfiigen Uber ein umfassendes Verstandnis der fachtheoretischen
Grundlagen und spezifischen Verfahren in ihrem Handwerk sowie Uber spezifische
Kenntnisse, die flr das Flhren eines Optikergeschafts erforderlich sind. Sie sind in der
Lage, Fachkompetenzen zu erwerben und 2zu nutzen und Selbststandigkeit,
Innovationskraft, Eigenverantwortlichkeit und ,Entrepreneurship“ (Unternehmergeist)
unter Beweis zu stellen. Sie haben einen umfassenden und fachiibergreifenden Uberblick
Uber die verschiedenen Aspekte der Unternehmensplanung und -fiihrung.

Im Hinblick auf den luxemburgischen Qualifikationsrahmen (LQR)! zeichnet sich das
Qualifikationsprofil  fur den Meisterbrief ,Optiker* durch die nachstehenden
Besonderheiten aus. Erganzt wurde das Profil durch das Analysetool Zortify? und einen
Text von Omrane, Fayolle und Zeribi-Benslimane (2011)® zu den unternehmerischen
Kompetenzen.

Kenntnisse:

o Fortgeschrittene deklarative Kenntnisse im Optikerhandwerk: Sachverhalte und
Ergebnisse beschreiben kénnen

o Fortgeschrittene prozedurale Kenntnisse in ihrem Aktivitdtsbereich: die einzelnen
Tatigkeiten und Prozesse kennen und wissen, wie etwas umzusetzen ist

« Methodologische Kenntnisse: in ihrem Aktivitatsbereich auftretende Probleme
zielgerichtet angehen

Meister sind in der Lage, diese Kenntnisse kritisch zu analysieren, auszulegen und zu
bewerten und den Kontext ihres Aktivitatsbereichs zu verstehen.

1 Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche, Ministére de 'Education nationale, de I'Enfance et de la
Jeunesse (2014). Rapport de référencement du cadre luxembourgeois des qualifications vers le cadre européen des
certifications pour la formation tout au long de la vie et le cadre de qualification dans I'espace européen de 'Enseignement
Supérieur.  MESR/MENJE. https://men.public.lu/dam-assets/catalogue-publications/formation-des-adultes/informations-
generales/rapport-de-referencement.pdf

2 ldeen aus Zortify - Artificial Intelligence for Human Decision Making: https:/zortify.com

3 Omrane A., Fayole A., Zeribi-Benslimane O. (2011). Les compétences entrepreneuriales et le processus entrepreneurial
: une approche dynamique. La Revue des sciences de Gestion, 5(n°251), Seiten 91 bis 100.
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Fertigkeiten:

Vertieftes Anwendungswissen in ihrem Aktivitatsbereich besitzen;
Komplexe und nicht vorhersehbare Probleme in diesem Bereich I6sen kdénnen;

Vertieftes Anwendungswissen besitzen, das verschiedene Aspekte der
Unternehmensfiihrung und Unternehmensgriindung umfasst;

Komplexe Arbeitsprojekte leiten;

In der Lage sein, innovativ und unternehmerisch zu handeln, Herausforderungen und
Aufgaben anzugehen sowie Veranderungen zu initiieren und zu gestalten;

Priorisieren konnen;

Informationen, Ideen, Probleme und Ldsungen in ihrem Berufsfeld unter
Berticksichtigung der Zielgruppe kommunizieren und verstandlich darstellen;

Neue Lésungen erarbeiten und sie gegebenenfalls im Hinblick auf Mal3stabe und neue
Anforderungen bewerten.

Einstellungen:

Daten sammeln und auslegen, um Stellungnahmen und begriindete Urteile zu
beruflichen, sozialen und ethischen Fragen/Problemen abzugeben;

Strategien zum Erwerb neuer Kompetenzen entwickeln, die eine Beherrschung
komplexer Prozesse und Situationen ermoglichen;

Ausdauer und Beharrlichkeit bei Widerstanden zeigen;

Die Leistungsentwicklung und die berufliche Entwicklung von Mitarbeitern und Teams
anleiten;

In Kongruenz mit der Unternehmenskultur handeln (Werte, Unternehmenskodex und
interne Prozeduren);

Delegieren kbnnen;

Konflikten vorbeugen und Konflikte I6sen;

Sich an die Erwartungen der Zielgruppe anpassen;

Ein hohes Mal} an Eigenverantwortlichkeit, Selbststandigkeit und Kreativitat haben;
Verantwortungsbewusst, gewissenhaft, systematisch und berlegt sein;

Selbstbeherrschung und Selbstvertrauen zeigen sowie effizient und effektiv sein.
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1.3. Empfohlene Kenntnisse und Voraussetzungen

Kandidaten, die den Meisterbrief erwerben, verfligen je nach ihrer Ausbildung und ihrer
Berufserfahrung Uber verschiedenste Kompetenzen (Vielfalt und Niveau der
Kompetenzen).

Um den padagogischen Fortschritt in der Meisterausbildung im Optikerhandwerk zu
ermoglichen und die bestehenden Niveauunterschiede auszugleichen, wird den
Kandidaten empfohlen sicherzustellen, ob sie Gber die entsprechenden Kenntnisse und
Grundvoraussetzungen verfugen.

Zusatzlich zu den Zulassungsbedingungen der Meisterausbildung, wird den Kandidaten
empfohlen, tber folgende Kompetenzen zu verfligen:

« Grundlegende theoretische und praktische Fachkompetenzen der Augenoptik;
« Kompetenzen in der Mathematik und in den Grundlagen der Physik;

« Potential fir Prazisionsarbeit und Liebe zum Detail;

« Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

« Gute zwischenmenschliche Fahigkeiten

e Interesse am Verkauf

Zusatzliche freiwillige Schulungen werden von der Chambre des Métiers und ihren
Partnern angeboten, um die erforderlichen Kompetenzen zu erwerben.
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2. Ubersicht iiber den Ausbildungsverlauf
2.1. Empfohlener Ausbildungsverlauf

Die Qualifikation zum Meisterbrief umfasst zum einen die berufsspezifische Fachtheorie
und Fachpraxis [Module F, G, H und I] und zum anderen die fachlbergreifenden Module,
die fir alle Meisterbriefe verpflichtend sind [Module A, B, C, D und E]. Fiur die
fachlbergreifenden Module A, B, C, D und E besteht ein zusatzlicher Rahmenlehrplan der
Uber die ndheren Inhalte zu diesem Teil der Meisterausbildung Aufschluss gibt.

Die naheren Informationen zu dieser Meisterausbildung sowie zu den Lehrmodulen
kénnen auf der Website der Chambre des Métiers eingesehen werden.

Alle Kandidaten missen die Kurse in den Modulen F, G und H (d. h. alle Module der
Fachtheorie) bestehen, bevor sie die praktische Priifung ablegen kénnen.

Die nachstehende Tabelle veranschaulicht den idealen und empfohlenen
Ausbildungsverlauf fir den Meisterbrief ,,Optiker*.
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1. Jahr

2. Jahr

3. Jahr

Fachtheorie und Fachpraxis

Unternehmensfiihrung & Padagogik

Modul F (max. 150 Std.)

Anatomie und spezifische Kompetenz der

Optik

Fécher:
Anatomie, physiologische Optik und
Ametropien
Geometrische Optik und Wellenoptik
Brillenglaser

Modul G (max. 156 Std.)
Pathologien, Binokularsehen und
Refraktion

Facher:
Pathologien
Binokularsehen
Refraktion

Modul H (max. 126 Std.)
Kontaktlinsen und spezifisches
Management

Themen:
Kontaktlinsen
Spezifisches Management

Modul | (max. 108 Std.)
Fachpraxis

Féacher:
Refraktion
Kontaktlinsen
Brillenfertigung

Modul B (80 Std.)
Rechnungswesen

Fécher:
Buchfiihrungsmechanismen und
Finanzanalyse
Lohnabrechnung
Preisberechnung

Modul C (80 Std.)
Betriebswirtschaft

Fécher:
Kommunikation
Personalfiihrung
Betriebsorganisation

Modul A (40 Std.)
Recht

Fécher:

Arbeits-und Sozialrecht
Unternehmensrecht

Modul D (24 Std.)

Fach:
Unternehmensgrindung

Modul E (40 Std.)

Fach:
Angewandte Padagogik

CdM/Meisterbrief/CN/LS/2025
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2.2. Padagogisches Konzept

Die Module und Facher, die im Rahmen der Meisterprifung unterrichtet werden, sind
Lehr- und Lerneinheiten, die thematisch nach einer padagogischen Logik zeitlich
gegliedert sind. Diese Module sind mit definierten Lernzielen zur Vermittlung spezifischer
Kompetenzen verkniipft. Die Module kénnen sich aus verschiedenen Fachern und/oder
Themenbereichen zusammensetzen, um den Kandidaten ein breites Spektrum an
Kompetenzen zu vermitteln.

Die Module orientieren sich an verschiedenen Lehr- und Lernformen, wie z. B.:

« Theoretische Kurse und Vortrage

« Demonstrationen anhand von praktischen Beispielen und Videos

o Fallstudien

« Einzelarbeit oder Arbeiten in Lerngruppen

« Praktische Ubungen

« Konkrete berufsbezogene Aktivitaten

e Berechnungen

e Zeichnungen

« Rollenspiele

« Blended Learning
Die Module werden mit einer Prifung abgeschlossen, die die Lerninhalte und -ziele
hinterfragt.

Nachhaltiges Lernen, bei dem umfangreiches Wissen und vielfaltige Kompetenzen
vermittelt werden, ist nur moglich, wenn die Meisterbriefkandidaten die Verantwortung fur
ihren Lernprozess selbst Ubernehmen und sich in diesen aktiv und eigenstandig
einbringen kénnen. Zu diesem Zweck mussen die Kursleiter geeignete Lehr- und Lern-
Arrangements bieten, die

« ihren Ausgangspunkt in authentischen Situationen haben und somit auf echtes
Interesse bei den Meisterbriefkandidaten treffen;

« auf eine eigenstandige Arbeitsweise und die handwerklichen Tatigkeiten ausgerichtet
sind und die;

« in einen sozialen Lernkontext (Teamarbeit, Begleitung und Beratung) integriert sind.

Seit der Umsetzung des globalen Reform- und Revisionsprozesses der Meisterbriefe setzt
die Chambre des Métiers auf Blended Learning (abwechselnd E-Learning und
Prasenzunterricht) sowie auf das projektbasierte Lernen*.

Beim projektbasierten Lernen wird anhand von aktuellen, praxisnahen
Aufgabenstellungen und im Hinblick auf die spatere Berufspraxis gelehrt und gelernt. Die
Meisterbriefkandidaten erhalten u.a. Aufgaben, die sie als Team bearbeiten kénnen: ein
fachliches Problem, fur das sie selbst einen Losungsweg entwickeln und das sie mit
Beratung, aber weitgehend eigenverantwortlich, bearbeiten. Dabei entwickeln sie
berufsrelevante Handlungskompetenzen, wenn sowohl der Prozess als auch das
Ergebnis durch Reflexion und Feedback begleitet werden.

4 Siehe ebenfalls: Gétzen, Susanne: Projektbasiertes Lernen. (2013) Zentrum fiir Lehrentwicklung : https://www.th-
koeln.de/mam/downloads/deutsch/hochschule/profil/lehre/steckbrief projektbasiertes lernen.pdf

(aufgerufen am 30.11.2020).
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3. Beschreibung der Module: detaillierter Lehrplan mit den Lernzielen
Nachstehend finden Sie ausflihrliche Informationen zu den Modulen sowie zu ihren
Lehrplanen, Inhalten und Zielen.

3.1. Module der Unternehmensfiihrung und Angewandten Padagogik

Diese Module und die entsprechenden Kurse sind unabhangig vom Tatigkeitsbereich
Bestandteil aller Meisterausbildungen. Sie umfassen die folgenden Facher und stehen in
einem separaten Rahmenlehrplan zur Verfiigung:

o Modul A: Recht
+ Arbeits- und Sozialrecht
+ Unternehmensrecht
e Modul B: Rechnungswesen
+ Buchfiihrungsmechanismen & Finanzanalyse
+ Lohnabrechnung
+ Preisberechnung
o Modul C: Betriebswirtschaft
+ Kommunikation
+ Personalfiihrung
+ Betriebsorganisation
e Modul D: Unternehmensgrundung

« Modul E: Angewandte Padagogik

3.2. Module der Fachtheorie und Fachpraxis

Die Module umfassen die folgenden Facher:

e Modul F: Anatomie und spezifische Kompetenz der Optik
+ Anatomie, physiologische Optik und Ametropien
+ Geometrische Optik und Wellenoptik
+ Brillenglaser
« Modul G: Pathologien, Binokularsehen und Refraktion
+ Pathologien
+ Binokularsehen
+ Refraktion
« Modul H: Kontaktlinsen und spezifisches Management

« Modul I: Fachpraxis

+ Refraktion
+ Kontaktlinsen

+ Brillenfertigung

CdM/Meisterbrief/CN/LS/2025
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3.2.1. Modul F: Anatomie und Spezifische Kompetenz der Optik

Modultitel Anatomie und Spezifische Kompetenz der Optik
Modulkodierung Modul F
Meisterbrief Optiker

Modulfach

¢ Anatomie, physiologische Optik und Ametropien
e Geometrische Optik und Wellenoptik

o Brillenglaser

Modul-Verwendbarkeit

Fachmodul Meisterbrief Optiker

Dauer des Moduls

Max. 150 Unterrichtsstunden innerhalb eines Ausbildungsjahres

Ausbildungsphase

Einstiegsphase

Empfehlungen zur Aufteilung der Stunden

des Moduls:

Fach F1: Anatomie, physiologische Optik und Ametropien - 60 Stunden
Fach F2: Geometrische Optik und Wellenoptik - 48 Stunden
Fach F3: Brillenglaser - 42 Stunden

CdM/Meisterbrief/CN/LS/2025
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Modul- /[Fachorganisation

Der Unterricht im Rahmen des Moduls wird im Wesentlichen in Prasenz abgehalten. Zusatzlich zu Vortragen wird bei
Prasenzkursen Folgendes angeboten: Berechnungen, Anfertigen von Zeichnungen, Fallstudien und Gruppenarbeiten.

Bei einigen Ausbildungsabschnitten kann auf Blended Learning zurtickgegriffen werden, was bedeutet, dass die
Aneignung und die Anwendung der Inhalte durch Onlineveranstaltungen oder -unterricht unterstiitzt werden. Die
digitalen Inhalte und das E-Learning kénnen gleichermalien der Wissensvermittlung sowie der Unterstitzung des
Lernenden und der Festigung der Kompetenzen in der Selbstlernphase dienen.

Mégliche Unterrichtsmethoden und
Lernaktivititen im Rahmen des Moduls

e Prasenzunterricht und Vortrage

¢ Demonstrationen anhand von praktischen Beispielen und Videos
o Fallstudien

e Berechnungen

e Zeichnungen

e Einzelarbeit oder Arbeiten in Lerngruppen

¢ Laborunterrichtseinheit

e Blended Learning

Arbeitsaufwand des Moduls

Max. 150 Stunden Prasenzunterricht

sowie zusatzlicher Zeitaufwand fur die Selbstlernphasen, die Prifungsvorbereitung und die Prifung selbst

Voraussetzungen Modulpriifung

Entsprechend rechtlichem Rahmen
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Anatomie, physiologische Optik und Ametropien*:

Lernziele

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Meister ist in der Lage, die
Funktionsweise des Auges mittels
Testmethoden und unter
Verwendung fundierter Kenntnisse
der Anatomie, der optischen
Farbmetrik und der rezeptiven
Felder zu analysieren.

30/60 Punkte

Die Anatomie des Auges und der Augenzone
(&uBerer und innerer Bereich) kennen

Die Funktion der Netzhaut und der
Sehbahnen kennen

Die Phanomene der optischen Farbmetrik
und der damit verbundenen optischen
Effekte kennen

Rezeptive Felder und deren Auswirkungen
kennen

Einige Testmethoden hinsichtlich

Farbfehlsichtigkeiten kennen

Die Anatomie und die Funktionsweise
des Auges kategorisieren und erlautern

Die Funktionsweise  des
einschatzen

Auges

Die grundlegenden Mechanismen des
Farbsehens und der Wahrnehmung von
Farben prazise erklaren

Das Farbsehen und eventuelle
Farbfehlsichtigkeiten der Klienten
beurteilen

Testmethoden hinsichtlich

Farbfehlsichtigkeiten anwenden, wie:

o 100 Hue Test
o Ishihara

o  Test mittels Anomaloskop

Den grundlegenden Aufbau
des Auges wiedergeben und
schematisch darstellen

Die Funktionsweise des
Sehapparates detailliert
darlegen

Das Farbsehen und die
Wahrnehmung von Farben
prazise erklaren

Testmethoden erklaren

Fallbeispiele korrekt
bewerten und passende
Testverfahren empfehlen

(Aufzéhlung nicht abschlie8end)

Der Handwerksmeister ist in der
Lage, die Ametropien zu erkennen
zur Anpassung des
Korrektionsmittels.

30/60 Punkte

Ametropien kennen:
o) Myopien
o Hypermetropie
o Astigmatismus
o Aberration héheren Ranges
o Amblyopie

o Presbyopie

Die Ametropien erkennen

lhre  Ursachen
darlegen

und Eigenschaften

Die vorzunehmenden Anpassungen an
den Korrekturmitteln bewerten

Dem Kunden Komfortmodalitaten bei
der Auswahl des Produkts empfehlen

Ametropien erkennen und
korrekt erklaren

Den Verlauf von Ametropien
erortern

Passende Korrektionsmittel
empfehlen und begriinden

(Aufzéhlung nicht abschlie8end)
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Bewertungsmethoden und mogliche Priifungsformen Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

o Schriftliche Priifung o Offene Fragen

« Mindliche Priifung ¢ Multiple-Choice-Fragen
¢ Schriftliche Argumentation
e Mundliche Argumentation

o Fallstudie

¢ Vervollstandigen, darstellen oder analysieren von Schemata oder Fotos
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Geometrische Optik und Wellenoptik”:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

die geometrische Optik

Berechnungen.

60/60 Punkte

Der Handwerksmeister ist in der Lage,

Wellenoptik zu zeichnen und zu
bewerten fiir die Beurteilung der
Qualitat eines optischen Systems,
anhand des korrekten Ablaufs der

Die Arten der Spiegel kennen

Lichtbrechung an spharischen
oder ebenen Trennflachen
kennen

Die geometrischen Prinzipien
und den Gesamtbrechwert
nach Gullstrand der dinnen
und dicken Linsen kennen

Die Arten der Prismen und
deren Einsatz kennen

Die spharo-zylindrischen
Linsen und deren
Auswirkungen kennen

Die Wirkung von schief
gekreuzten Zylindern kennen

Die Abbildungsfehler kennen
Die Arten der Blenden kennen

Den Aufbau und die Funktionen

folgender optischen
Instrumente kennen: Lupen,
Fernglas, Skiaskop,

Spaltlampe, Ophthalmometer,
Ophthalmoskop, Topograph

Die Wellenoptik und deren
Auswirkungen kennen

Die Polarisation und deren
Auswirkungen kennen

Berechnen und Bewerten:

o Reflexion an Plan-, Kugel- und
Hohlspiegel,
Abbildungsgleichungen

o Brennweite, Brechkraft  und
Krimmungsradien

o  VergréRerung und
Abbildungsmalstab

o optische Systeme mit Linsen und
Spiegel

o Totalreflexion und Prismen

Zeichnen von Strahlengangen

Berechnen und Bewerten:

o  Krimmungsradius und Pfeilhdhe

o Vergenz und dioptrische Wirkung

o  Abbildungsgleichung an der
Einzelflache

o  Strahlengang, Knotenpunkt und
Knotenpunktstrahl

o Transversaler und angularer
Abbildungsmalstab

o Aplanatische Punkte

Diinne Linsen berechnen und zeichnen:

o Vergenz, dioptrischer Brechwert
und Brennweite

o Abbildungsgleichung durch
dinne Linsen

o Transversaler und angularer
Abbildungsmalstab

o Linsensysteme

o Optische Achse, optischer

Mittelpunkt, Strahlengange
durch diinne Linsen

Selbststandiges Berechnen von

o Reflexion an Plan-,
Kugel- und Hohlspiegel,
Abbildungsgleichungen

o Brennweite, Brechkraft
und Krimmungsradien
o VergréRerung und
Abbildungsmalstab
o optische Systeme mit
Linsen und Spiegel
o Totalreflexion und
Prismen
Strahlengénge anhand
vorgegebener Werte korrekt
zeichnen
Selbststandiges Berechnen,
Zeichnen und Auswerten:
o Krimmungsradius und
Pfeilhdhe
o Vergenz und dioptrische
Wirkung

o Abbildungsgleichung an
der Einzelflache

o Strahlengang,
Knotenpunkt und

Knotenpunktstrahl
o Transversaler und
angularer
Abbildungsmalstab
o Aplanatische Punkte
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O

O

Prismatische Wirkung von
dinnen Linsen
Prentice-Regel

Dicke Linsen berechnen und zeichnen:

(@)

Scheitelbrechwert

Lage der Hauptebenen
Transversaler und angularer
Abbildungsmalstab
Eigenvergrolierung
Linsensystem bestehend aus
mehreren brechenden Flachen
Schnittweitengleichungen
Konzentrisch-aplanatischer
Meniskus

Berechnen und zeichnen:

o

MaReinheit der prismatischen
Wirkung

Ablenkung des Lichtstrahls
durch ein Prisma
Kombination der Wirkung von
dinnen Prismen

Aufteilen einer prismatischen
Wirkung in ihre horizontalen
und vertikalen Komponenten

Spharo-zylindrische Linsen berechnen und

zeichnen:

o Lage der Hauptschnitte, der
Brennlinien und Brennebenen

o Lage des Kreises kleinster
Verwirrung

o Berechnung der resultierenden
Wirkung von zwei sphéro-
zylindrischen Kombinationen

o Prismatische Wirkung von
spharo-zylindrischen Linsen

Berechnen:

o Sphérische Aberration

o Aplanatische Punkte

o Chromatische Aberration

e Dunne, dicke und spharo-

zylindrische Linsen entsprechend
der im Kurs behandelten Methoden
berechnen und korrekt zeichnen

e Die Prentice-Regel wiedergeben

o Berechnen und korrektes Zeichnen

von:
o MafReinheit der
prismatischen Wirkung

o Ablenkung des
Lichtstrahls durch ein

Prisma

o Kombination der Wirkung
von diinnen Prismen

o Aufteilen einer

prismatischen Wirkung in
ihre horizontalen und
vertikalen Komponenten

e Berechnen von:

o Spharischer Aberration
o Aplanatischen Punkten
o Chromatischer Aberration

¢ Abbildungsfehler identifizieren

o Tiefenscharfe und Verzeichnung

quantifizieren

¢ Wellenoptik schematisieren und

darlegen

e Polarisation schematisieren,

anwenden und darlegen

(Aufzéhlung nicht abschlieBend)
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o Identifizieren:

Astigmatismus schiefer Bindel

Bildfeldwolbung

Verzeichnung

Koma

Abbildungsfehler héherer

Ordnung

e Lage und GroRe der Eintritts- und
Austrittsluke  der  Gesichtsfeldblende

berechnen und zeichnen

O O O O O

e Lage und GroRe der Eintritts- und
Austrittspupille der Aperturblende
berechnen und zeichnen

o Tiefenscharfe und Verzeichnung
quantifizieren

e Die optischen Instrumente anwenden und

die Anwendung an die Mitarbeiter

empfehlen

e Wellenoptik schematisieren und
argumentieren:

o) Bewegungen einer Welle

o Klassifizierung des elektro-
magnetischen Spektrums
Totale und partielle Koharenz
Beugung

Interferenz

Diinne Schichten und
Entspiegelungsschichten

o Diffusion und Dispersion

O O O O

¢ Polarisation schematisieren, anwenden
und argumentieren:

o Lineare, zirkulare und elliptische
Polarisation
o Polarisation des Lichtes an einer

spiegelnden Flache
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o Lichttransmission durch
aufeinander folgende
Polarisatoren anhand des
Malus’schen Gesetzes

o Spannungsprifung

Bewertungsmethoden und mégliche Priifungsformen

Mdgliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

¢ Schriftliche Prifung
¢ Mindliche Prifung

Offene Fragen

Multiple-Choice-Fragen

Schriftliche Argumentation

Mindliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstédndigen, darstellen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Berechnungen
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Brillenglaser”:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Handwerksmeister ist in der Lage,
die Korrekturglastypen unter
Beriicksichtigung der Geometrie, der
Eigenschaften und der Auswirkungen
der Glaser zu bestimmen und diese
dem Kunden zu empfehlen.

60/60 Punkte

Die Geometrie der
Einstarkenglaser kennen:
o  Brillenglasgeometrie, wie

Sphare, Zylinder,
Torusformen, Asphare

o  Durchbiegung und
Linsenform

o  Astigmatismus schiefer
Bindel

o  Optimierte Linsenformen
und Aspharen

Brechungsindex, Dispersion,
Abbe-Zahl, Harte, spezifisches
Gewicht fur mineralische und

organische Brillenglasmaterialien
der Einstarkenglaser kennen

Die Eigenschaften der
Segmentglaser, die
verschiedenen Typen von
Segmenten, den geometrischen
Aufbau  des  Bifokal- und
Trifokalglases und die vertikale
prismatische Wirkung und
Bildsprung kennen

Die Eigenschaften und die
Geometrie der progressiven und
degressiven Glaser, den
Flachenastigmatismus, das
spharisches Aquivalent, den Satz

Die Gravuren sowie Messpunkte eines
progressiven und degressiven Glases
auswerten

Den Satz von Minkwitz verstehen

Den Kunden die Spezifitaten der
Spezialgldser und der vergréernden
Sehhilfen argumentieren

Die Eigenschaften der absorbierenden
Brillenglaser auswahlen und
empfehlen

Chemische und thermische Hartung
von geharteten Brillengldsern und
deren Methoden zur Kontrolle der
Stol¥festigkeit anwenden

Die Methoden zum Messen von
Einstarken- und Mehrstarken-glasern
mithilfe des
Scheitelbrechwertmessgerates
anwenden

Die Anwendung des
Scheitelbrechwertmessgerattyps  an
die Mitarbeiter empfehlen

Bewerten und ermitteln:

o  Dickenverlauf durch ein
prismatisches Brillenglas

o Prismatische Wirkungen eines
Brillenglases  auBerhalb  der
optischen Mitte

Brechungsindex, Dispersion, Abbe-
Zahl, Harte, spezifisches Gewicht fir
mineralische und organische
Brillenglas-materialien der
Einstarkenglaser beschreiben

Gravuren sowie Messpunkte eines
progressiven und degressiven Glases
selbststandig erkennen und auswerten

Den Satz von Minkwitz erklaren

Zuordnung von verschiedene
Glastypen anhand von Beispielen
begriinden

Wellenfrontoptimierte Glaser bei der

Versorgung von Fehlsichtigkeit
empfehlen und deren Vorteile
begrinden

Berechnen der Sehstarke eines

bestimmten Punktes des Glases

Berechnen des Flachenastigmatismus
und des sphérischen Aquivalents

Myopiemanagementglaser bei der
Versorgung von evolutiven Myopien
auswahlen und begrinden

Vollkorrektion und
Hornhautscheitelabstand messen und
ggf. neu berechnen
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von Minkwitz, die Gravuren und
Messpunkte kennen

Spezialglaser kennen, wie
Aniseikonieglaser, vergrofiernde
Sehhilfen und Kantenfilterglaser

Die Eigenschaften der
absorbierenden Brillenglaser
kennen: Blaufilter, Polarisation,
Kontraststeigerung,
Farbeverfahren

Gehartete Brillenglaser und deren
Harteverfahren kennen

Die
Scheitelbrechwertmessgerattypen
und deren Aufbau kennen

Prismatische Brillenglaser und
deren Eigenschaften kennen

Reflexmindernde Schichten und
die Fertigungsverfahren kennen

Wellenfrontoptimierte Glaser
kennen

Myopiemanagementglaser
kennen

Toleranzen und Normen der fertig
montierten
Korrektionsbrillenglaser (DIN
21987) und der Brillenglaser (DIN
13666) kennen

o Dezentrierung zum Erhalt der
gewunschten prismatischen
Korrektur

o  Prismatische Nebenwirkung bei
fehlerhafter Zentrierung
Dickenreduktionsprisma
Ungleiche Nahteile
Vertikale ungleiche
Durchblickpunkte

Die physikalischen Grundlagen fir die

reflexmindernde Schichten anwenden,

Amplitudenbedingung und

Phasenbedingung bewerten und eine

Einfachschicht berechnen

Wellenfrontoptimierte Glaser bei der
Versorgung von Fehlsichtigkeit
vorschlagen

Sehstarke eines bestimmten Punktes
des Glases berechnen

Den Flachenastigmatismus und das
spharische Aquivalent berechnen

Myopiemanagementglaser bei der

Versorgung von Fehlsichtigkeit
empfehlen
Vollkorrektion und Hornhaut-

scheitelabstand auswerten

Toleranzen und Normen der fertig
montierten  Korrektionsbrillen-glaser
(DIN 21987) und der Brillenglaser (DIN
13666) anwenden

Toleranzen und Normen der fertig
montierten Korrektionsbrillenglaser
(DIN 21987) und der Brillenglaser (DIN
13666) definieren

(Aufzéhlung nicht abschlie8end)
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Bewertungsmethoden und magliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

o Schriftliche Prifung
¢ Mindliche Prifung

Offene Fragen

Multiple-Choice-Fragen

Schriftliche Argumentation

Mundliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstandigen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Berechnungen
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3.2.2. Modul G : Pathologien, Binokularsehen und Refraktion

Modultitel Pathologien, Binokularsehen und Refraktion
Modulkodierung Modul G
Meisterbrief Optiker

Modulfach

o Pathologien
e Binokularsehen

o Refraktion

Modul-Verwendbarkeit

Fachmodul Meisterbrief Optiker

Dauer des Moduls

Max. 156 Unterrichtsstunden innerhalb eines Ausbildungsjahres

Ausbildungsphase

Vertiefungsphase

Empfehlungen zur Aufteilung der Stunden des
Moduls:

Fach G1: Pathologien - 36 Stunden
Fach G2: Binokularsehen - 36 Stunden
Fach G3: Refraktion - 84 Stunden
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Modul- /[Fachorganisation Der Unterricht im Rahmen des Moduls wird im Wesentlichen in Prasenz abgehalten. Der Kurs zum Thema Refraktion ist
in 51 Stunden Theorie und 33 Stunden Praxis aufgeteilt.

Bei einigen Ausbildungsabschnitten kann auf Blended Learning zuriickgegriffen werden, was bedeutet, dass die
Aneignung und die Anwendung der Inhalte durch Onlineveranstaltungen oder -unterricht unterstiitzt werden. Die digitalen
Inhalte und das E-Learning kdnnen gleichermalfien der Wissensvermittlung sowie der Unterstiitzung des Lernenden und
der Festigung der Kompetenzen in der Selbstlernphase dienen.

Mogliche Unterrichtsmethoden und * Prasenzunterricht und Vortrage
Lernaktivititen im Rahmen des Moduls ¢ Demonstrationen anhand von praktischen Beispielen und Videos
o Fallstudien

e Einzelarbeit oder Arbeiten in Lerngruppen

» Praktische Ubungen

e Blended Learning

Arbeitsaufwand fiir das Modul Max. 156 Stunden Prasenzunterricht

sowie zusatzlicher Zeitaufwand fiir die Selbstlernphasen, die Prifungsvorbereitung und die Prifung selbst

Voraussetzungen Modulabschlusspriifung Entsprechend rechtlichem Rahmen
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Pathologien”:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Meister ist in der Lage,

Pathologien

und Probleme des

Die Pathologien und Probleme des

Die wesentlichen Symptome

Pathologien des

26/60 Punkte

Der Meister ist in der Lage,

Augenabschnittes zu erkennen, um den
Kunden fachkundig aufzuklaren.

Augenabschnittes kennen:

o

o

o

Glaukom (griiner Star)
Makula Degeneration (DML)
Netzhautablésung
Hamorrhagie der Netzhaut
Glaskorpereintribungen
Farbfehlsichtigkeiten

Zentraler Arterien-
/NVenenverschluss

Diabetische Retinopathie

hinteren Augenabschnittes erkennen

lhre Ursachen und
darlegen

Eigenschaften

Dem Kunden Komfortmodalitaten bei der
Auswahl des Produkts empfehlen

Pathologien des vorderen Augenabschnittes (Inneres vorderen Augenabschnittes erkennen und Krankheitsbilder der im
Augenabschnittes zu erkennen, Auge, &uBeres Auge, Hornhaut, . Kurs behandelten
Py . . . . i Ihre Ursachen und Eigenschaften )
notige  Riickschlisse : Bindehaut,  Augenlid,  &uRerer darlegen Pathologien erkennen,
Anpassung des Korrektionsmittels zu Augenbereich) kennen unterscheiden und erklaren
ziehen. Die vorzunehmenden Anpassungen an , _ ,
. e Die Entwicklung der im Kurs
den Korrekturmitteln bewerten .
behandelten Pathologien
26/60 Punkte Dem Kunden Komfortmodalitaten bei der darlegen
Auswahl des Produkts empfehlen )
e Geeignete Malnahmen zur
Korrektur empfehlen und
begrinden
(Aufzéhlung nicht abschlieBend)
e Pathologien des hinteren Die Pathologien und Probleme des | e Prinzipielle Symptome und

Krankheitsbilder der im Kurs
behandelten Pathologien
erkennen, unterscheiden und
erklaren kénnen

Die Entwicklung der im Kurs

behandelten Pathologien
darlegen
Geeignete MalRnahmen

empfehlen und begriinden

(Aufzéhlung nicht abschlieRend)
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Der Meister ist in der Lage, den
allgemeinen Gesundheitszustand des
Kunden zu verstehen, um moégliche
Auswirkungen auf seine Sehfidhigkeit
zu beurteilen.

8/60 Punkte

Hauptmerkmale von Problemen,
Pathologien und Krankheiten kennen,
wie:

o Kreislaufbezogene

Erkrankungen und hormonell
bedingte Pathologien

o  Medikamentds bedingte
Probleme

o Psychologisch bedingte
Probleme

o Physiologisch bedingte
Pathologien

o Erbkrankheiten

Die Hauptmerkmale von Krankheiten und
Problemen in Bezug auf Kreislauf,
Hormone, Medikamente, Physiologie und
Psychologie, die sich auf das
Sehvermoégen auswirken, erkennen

Ihre mdglichen Auswirkungen auf die
Sehfahigkeit darlegen

Grundlegende Merkmale von
Vorerkrankungen korrekt
erklaren

Ihre moglichen Auswirkungen
auf die Sehfahigkeit darlegen

(Aufzéhlung nicht abschlieBend)

Bewertungsmethoden und mégliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitaten oder Fragen

o Schriftliche Prifung
¢ Mindliche Prifung
e Schriftliche Arbeit

Offene Fragen
Multiple-Choice-Fragen
Schriftliche Argumentation
Mundliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstdndigen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Portfolio
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Binokularsehen”:

Korrektionsmittels einzuschatzen.

60/60 Punkte

Esotropie und Exotropie;
Phorien: Orthophorie,
Esophorie und Exophorie;
Mikrostrabismus und
anormale
Netzhautkorrespondenz

Kennen von:

O

Fixationsdisparitat,
stereoskopisches
Tiefensehen;

Motorische und sensorische
Fusion und Panumbereiche;
Vieth-Mdller-Kreis,
theoretischer und empirischer
Horopter; Akkommodation,
Konvergenz und
altersbedingte
Veranderungen;

Storungen der Sensorik des

normalen  Binokularsehens:
monokulare Fixation,
Amblyopie, sensorische
Fusion und Stereopsis,

Fixationsdisparitdt, anormale
Netzhautkorrespondenz und
Suppression;

Binokularsehens Uberpriifen und mit
geeigneten Korrekturmitteln
behandeln kdnnen.

lhre Ursachen und Eigenschaften
darlegen.

Vorzunehmende Anpassungen an das
Korrekturmittel bewerten.

Dem Kunden Komfortmodalitdten bei
der Auswahl des Korrekturmittels
empfehlen.

Diagramm zur graphischen Analyse
erstellen und beschreiben.

Beobachtung und Anwendung von
Testverfahren zur Analyse des
Zusammenhangs zwischen
Akkommodation und Konvergenz;

Erstellung von Diagrammen.
Bestimmung von AC/A Quotienten;

Ermittlung der optischen Korrektion
unter Einsatz von Prismen zur
Kompensation der Stérung des
normalen Binokularsehens

Lernziel Kenntnisse Fahigkeiten und Einstellungen Bewertungskriterien
. e . e Kenntnisse Uber Defizite des Beobachten, Messen und Anwenden | « Die wesentlichen Symptome
Der Meister ist in der Lage verschiedene , . . s
.. . Binokularsehens und deren von Testverfahren und bewerten der und Anzeichen fur Stérungen
Storungen des Binokularsehens und . i ) )
. . Behandlung: Stérungen des Binokularsehens im Binokularsehen erkennen,
deren Ursachen zu beurteilen und die ) heid p 3
geeigneten Anpassungen des o Strabismus: Orthotropie, Verschiedene Stdérungen des unterscheiden und - erkiaren

kénnen.

o Die moglichen Ursachen der
Stérungen im Binokularsehen
sowie den weiteren Verlauf
darlegen kénnen.

e Geeignete Malnahmen zur
Korrektur empfehlen und
begrinden.

o Diagramme zur graphischen
Analyse selbststandig
erstellen und erklaren.

e Die im Kurs behandelten
Fachbegriffe definieren

e Schemata und Verfahren
vervollstandigen

(Aufzéhlung nicht abschlie3end)
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Storung der normalen
Augenbewegungen: Vergenz

und Abweichung von
Normalwerten, Diplopie,
motorische Fusion,

Lahmungserscheinungen
sowie Nystagmus;

Stérungen der
Akkommodation und der
akkommodativen  Vergenz:
Ursachen, Verlauf und
Anzeichen;
Akkommodationsbreite  und
Akkommodationsverlauf;

Kenntnis der Prinzipien und Schritte

Graphischen Analyse
Testverfahren

Bewertungsmethoden und magliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

» Schriftliche Prifung
o Mindlicher Test

o Schriftliche Arbeit

Offene Fragen

Multiple-Choice-Fragen

Schriftliche Argumentation

Mundliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstandigen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Portfolio
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Refraktion ”:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

bestimmen.

60/60 Punkte

Der Meister ist in der Lage, die Sehstéirke
mittels verschiedener Messmethoden zu
beurteilen, um die geeignete Korrektur zu

Die notwendigen Gerate kennen

Die

standardmaRig gangigen

Messmethoden kennen, wie:

o

Methode zur Bestimmung
des besten spharischen
Glases

Zylindernebelmethode

Kreuzzylindermethode

Die Gerate desinfizieren und einstellen
Visus bestimmen

Objektive und  subjektive  Refraktion
durchfiihren mit Autorefraktometer,
Skiaskopie, Phoropter oder Messbrille

Monokulare und binokulare
Sehstarkenbestimmung nach
standardmaRig gangigen Messmethoden
durchfiihren, die Dioptrie bestimmen

Den bendtigten Nahzusatz ermitteln

Die Befunde der Resultate korrekt in die
Messbrille einsetzen und Uberprifen

Ermittlung der optischen Korrektion unter
Einsatz von Prismen zur Kompensation der
Defizite des normalen Binokularsehens

o Den Ablauf einer Refraktion

prazise schematisch
darstellen
« Die gangigen Mess-

methoden erklaren

e Die Korrekte Ermittlung des
bendtigten Nahzusatzes
beschreiben

e Die Nutzung der zu
verwendenden Gerate
detailliert beschreiben

(Aufzéhlung nicht abschlieend)

Bewertungsmethoden und mégliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

e Schriftliche Prifung
e Mdindlicher Test

o Schriftliche Arbeit

Offene Fragen
Multiple-Choice-Fragen
Schriftliche Argumentation
Mindliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstandigen, darstellen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Portfolio
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3.2.3. Modul H : Kontaktlinsen und spezifisches Management

Modultitel Kontaktlinsen und spezifisches Management
Modulkodierung Modul H
Meisterbrief Optiker

Modulfach

Kontaktlinsen und spezifisches Management

Modul-Verwendbarkeit

Fachmodul Meisterbrief Optiker

Dauer des Moduls

Max. 126 Unterrichtsstunden innerhalb eines Ausbildungsjahres

Ausbildungsphase

Vertiefungsphase

Empfehlungen zur Aufteilung der Stunden
des Moduls:

Thema H1: Kontaktlinsen - 99 Stunden

Thema H2: Spezifisches Management - 27 Stunden
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Modul- /[Fachorganisation

Der Unterricht im Rahmen des Moduls wird im Wesentlichen in Prasenz abgehalten. Der Kurs zum Thema
Kontaktlinsen ist in 66 Stunden Theorie und 33 Stunden Praxis aufgeteilt.

Bei einigen Ausbildungsabschnitten kann auf Blended Learning zurlickgegriffen werden, was bedeutet, dass die
Aneignung und die Anwendung der Inhalte durch Onlineveranstaltungen oder -unterricht unterstiitzt werden. Die
digitalen Inhalte und das E-Learning kdnnen gleichermalien der Wissensvermittiung sowie der Unterstiitzung des
Lernenden und der Festigung der Kompetenzen in der Selbstlernphase dienen.

Mégliche Unterrichtsmethoden und
Lernaktivitaten im Rahmen des Moduls

e Prasenzunterricht und Vortrage

e Demonstrationen anhand von praktischen Beispielen und Videos
o Fallstudien

e Einzelarbeit oder Arbeiten in Lerngruppen

o Praktische Ubungen

¢ Rollenspiele

e Blended Learning

Arbeitsaufwand fiir das Modul

Max. 126 Stunden Prasenzunterricht

sowie zusatzlicher Zeitaufwand fur die Selbstlernphasen, die Prifungsvorbereitung und die Prifung selbst

Voraussetzungen Modulabschlusspriifung

Entsprechend rechtlichem Rahmen
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Thema ,,Kontaktlinsen*:

Lernziele

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Meister ist in der Lage, zu beurteilen,
welche Kontaktlinsen an den Kunden zu
empfehlen sind, und zu priifen, welche
Anpassungen bei der Nachkontrolle
vorgenommen werden miissen, nachdem
die Bediirfnisse des Kunden mit den
Eigenschaften der Kontaktlinsen verglichen
wurden.

52/60 Punkte

Aufbau der
Tranenfilms

Hornhaut und des

Pathologien, die eine Kontaktlinse
erfordern kdnnten, kennen

Den chemischen Aufbau und
physikalischen Eigenschaften von
Kontaktlinsenmaterialien kennen

Die Eigenschaften der Bifokallinsen,
Progressivlinsen, Sklerallinse und
weiterer Speziallinsen kennen

Die bei der Anpassung
anzuwendenden Messverfahren
kennen

Funktion und Anwendungsbereiche
des OCT (Optischen Kohéarenz-
Tomographen) kennen

Chemischer Aufbau und
Eigenschaften von
Natriumfluoreszein kennen

Geometrischer Aufbau und optische
Wirkungen von spharischen und
torischen  sowie  aspharischen
Kontaktlinsentypen aller Art sowie
deren Herstellungsverfahren
kennen

Hornhautradien und Sagittalradien
messen sowie Hornhautexzentrizitat
und Hornhauttopografie bestimmen

Die Qualitat des Tranenfilms und die
Quantitat der Tranen bewerten

nach
vorderen

Kontaktlinsen anpassen
Begutachtung des
Augenabschnitts

Physiologische Vertraglichkeit von
Materialien fur formstabile und weiche
Kontaktlinsen, Permeabilitat und
Transmissibilitat bewerten

Die geeignete Kontaktlinse an den
Kunden empfehlen aufgrund ihrer
Wirkung, Struktur, Eigenschaften und
Zusammensetzung

Das Ophthalmometer zur
Bestimmung der Hornhautradien
anwenden und deren Bedienung an
die Mitarbeiter empfehlen

Die Spaltlampe und verschiedene
Beleuchtungsarten anwenden

Beobachtungstechniken zur
Betrachtung des vorderen
Augenabschnitts anwenden und
deren Bedienung an die Mitarbeiter
empfehlen

e Die Messgerdte und deren
Anwendung erlautern

e Unterschiedliche
Kontaktlinsenarten
und deren
wiedergeben

e Materialeigenschaften von
Kontaktlinsen beschreiben und
anhand von Beispielen zuordnen

o Korrektes Interpretieren  von
Messergebnissen

e Empfehlungen basierend auf den
Messdaten formulieren

e Chemische Grundlagen in Bezug
auf Pflegemittel wiedergeben

e Grundlegende
Beobachtungstechniken mit der
Spaltlampe beschreiben kénnen

¢ Kontrollméglichen zur
Sitziberprifung der  Linsen
kennen, empfehlen und bewerten

benennen
Eigenschaften

(Aufzéhlung nicht abschlieBend)
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e Anpassungstechnikern fur
formstabile und weiche
Kontaktlinsen kennen

o Kontaktlinsenpflegemittel kennen

Durch Kontaktlinsen induzierte
Hornhautveranderungen bewerten

Kontrastmittel bei der Anpassung von
formstabilen Kontaktlinsen anwenden

Anpassung von formstabilen und
weichen torischen  Kontaktlinsen
berechnen

Techniken zum Einsetzen und
Absetzen der Kontaktlinse anwenden
und diese an den Kunden erklaren
und empfehlen

Dem Kunden die
Kontaktlinsenreinigung und
Aufbewahrung erklaren und
empfehlen

Die Nachkontrolle mit und ohne
Kontrastmittel durchfiihren

Bewertungsmethoden und magliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

Schriftliche Prufung
Mundliche Prufung
Schriftliche Arbeit

Offene Fragen
Multiple-Choice-Fragen
Schriftliche Argumentation
Mundliche Argumentation

Fallstudie

Vervollstandigen oder analysieren von Schemata oder Fotos

Portfolio
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Thema ,,Spezifisches Management*:

Lernziele

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Meister ist in der Lage, den Betrieb zu
leiten, indem er die Kommunikation, das
Beschwerdemanagement, die
Riickverfolgbarkeit und die
Arbeitssicherheit professionell umsetzt.

8/60 Punkte

Kennen:

o der
Kommunikationstechniken

o der Techniken und
Vorgehensweisen fiir den
Umgang mit Beschwerden

o der Techniken zur
Konfliktbewaltigung

o der Techniken der
Gesprachsfihrung

o der Verfahren zur
Organisation der
Ruickverfolgbarkeit von
Produkten

Die gesetzlichen Anforderungen
an die Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz, wie
sie von der Gewerbeaufsicht
(ITM, Inspection du Travail et des
Mines) und der
Unfallversicherung (Association
d’Assurance Accident)
empfohlen werden, kennen

Die Kundenbetreuung optimieren unter
Berucksichtigung angemessener
Kleidung, Hygiene und Koérperhaltung

Informationen und Ldsungen an Kunden
verstandlich kommunizieren
Verbal und schriftlich
Beschwerden verwalten

geaulerte

Konflikte vorbeugen und bewaltigen unter
Berucksichtigung der Kundenerwartungen

Eine Anamnese und Bedarfsanalyse mit
dem Kunden durchfiihren

Gesprachstechniken anwenden
Fragen stellen, umformulieren

Daten sammeln und auslegen, um
Stellungnahmen, im Rahmen der von den
Kunden angeforderten Leistungen,
abzugeben

Modalitaten hinsichtlich der Augenpflege
an Kunden empfehlen

Die Rickverfolgbarkeit der Produkte

organisieren

Arbeitsunfalle und  Berufskrankheiten

vorbeugen
Berufsrisiken bewerten
Schutz- und Praventionsmaflnahmen fiir

Risiken am Arbeitsplatz anwenden und
umsetzen

Die grundlegenden Elemente
angemessener Kleidung,
Hygiene und Korperhaltung
erklaren

Die im Kurs behandelten
Techniken erlautern und
demonstrieren

Prinzipien fur eine klare

Kommunikation darlegen

Die geeigneten Fragen fur einen
positiven Austausch ermitteln
und anwenden

Geeignete Techniken im
Umgang mit Konflikten und
Emotionen erklaren und
anwenden

Fragen im Rahmen einer

Anamnese und Bedarfsanalyse
formulieren

Die Wichtigkeit der
Ruckverfolgbarkeit erlautern

Die wichtigsten Risikosituationen
analysieren

Wege und MaBnahmen zur
Risikopravention vorschlagen

Piktogramme interpretieren

oder eine
Bezug auf

Ein  Dokument
Prozedur in
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Die  Sicherheitsdokumente flir das Gesundheit und Sicherheit am
Unternehmen erstellen Arbeitsplatz  verfassen  oder

ausfillen
(Aufzéhlung nicht abschlieBend)

Bewertungsmethoden und magliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

o Schriftliche Prifung
¢ Mindliche Prifung

Offene Fragen

Multiple-Choice-Fragen

Vervollstandigen oder analysieren von Satzen, Schemata oder Fotos
Schriftliche Argumentation

Mindliche Argumentation

Fallstudie

Rollenspiel
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3.2.4. Modul | : Fachpraxis

Modultitel Fachpraxis
Modulkodierung Modul |
Meisterbrief Optiker

Modulfach

o Refraktion
« Kontaktlinsen

e Brillenfertigung

Modul-Verwendbarkeit

Fachmodul Meisterbrief Optiker

Dauer des Moduls

Max. 108 Unterrichtsstunden* innerhalb eines Ausbildungsjahres

Ausbildungsphase

Schwerpunktphase

Empfehlungen zur Aufteilung der Stunden
des Moduls:

Fach I1: Refraktion — 21 Stunden

Fach I12: Kontaktlinsen — 18 Stunden
Fach I3: Brillenfertigung - 21 Stunden

Praktisches Examen — 48 Stunden*

* Die Dauer unterscheidet sich je nach Zeitaufwand, welcher fiir die Meistermappe bendtigt wird
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Modul- /[Fachorganisation

Hauptsachlich praktischer Unterricht zur Vorbereitung auf die Priifung.

Mogliche Unterrichtsmethoden und
Lernaktivititen im Rahmen des Moduls

e Prasenzunterricht, insbesondere praktische Kurse
 Praktische Ubungen & konkrete berufsbezogene Aktivitaten

¢ Fallstudien/-analysen

Arbeitsaufwand fiir das Modul

Max. 108 Stunden* Prasenzunterricht und Zeitaufwand fir die Prifung selbst

sowie zusatzlicher Zeitaufwand fur die Selbstlernphasen und die Prifungsvorbereitung

Voraussetzungen Modulabschlusspriifung

Entsprechend rechtlichem Rahmen

*Die Dauer unterscheidet sich je nach Zeitaufwand, welcher fiir die Meistermappe bendtigt wird.
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Refraktion®:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Handwerksmeister ist in der Lage,
die Uberpriifung der Sehstirke durch die
Anwendung verschiedener
Messmethoden praktisch umzusetzen,
um die geeignete Korrektur zu
bestimmen.

60/60 Punkte

Die notwendigen Gerate

kennen

Die standardmafRig gangigen
Messmethoden kennen

Visusbestimmung, objektive und
subjektive Refraktion durchfiihren
mit Autorefraktometer, Phoropter,
Messbrille oder Skiaskopie

Monokulare und binokulare
Sehstarkenbestimmung nach
standardmalig gangigen
Messmethoden durchfiihren, die
Dioptrie bestimmen, ggf. Nahzusatz
ermitteln

Die Befunde der Resultate korrekt in
die Messbrille einsetzen und
Uberprifen

Den Kunden hinsichtlich seiner
Méglichkeiten beraten

Die Bedienung des
Autorefraktometers und der
Skiaskopie sowie die monokulare
und binokulare Refraktion an die
Mitarbeiter erklaren und empfehlen

o Die Gerate desinfizieren und korrekt
einstellen

e Objektive und subjektive Refraktion
korrekt durchflihren mit
Autorefraktometer, Phoropter,
Messbrille oder Skiaskopie

e Visus anhand von vorgegebenen
Kriterien prazise Uberprifen

e Geeignete Messmethoden anwenden,
um die Dioptrie zu bestimmen

e Den bendtigten Nahzusatz korrekt
ermitteln

e Die Befunde der Resultate korrekt in die
Messbrille einsetzen und lberpriifen

e Die Resultate bewerten und dem
Kunden erortern

o Die Bedienung des Autorefraktometers
und der Skiaskopie sowie die
monokulare und binokulare Refraktion
prazise erklaren

(Aufzéhlung nicht abschlieBend)
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Bewertungsmethoden und mogliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

e Meistermappe

e Praktische Prifung

¢ Fachgesprach

Konkrete berufsbezogene Aktivitaten
Mindliche Argumentation

Schriftliche Argumentation
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Kontaktlinsen“:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

erforderliche
umzusetzen.

60/60 Punkte

Der Handwerksmeister ist in der Lage, die
Anpassung von Kontaktlinsen und ggf.
KorrekturmaBnahmen

Die notwendigen Gerate
kennen

Die standardmaRig gangigen
Mess- und
Auswertungsmethoden kennen

Aufbau der Hornhaut und des
Tranenfiims

Pathologien, die Kontaktlinsen
erfordern konnten, kennen

Den chemischen Aufbau und
physikalischen Eigenschaften
von Kontaktlinsenmaterialien
kennen

Die Eigenschaften der
Bifokallinsen, Progressivlinsen,
Sklerallinse und  weiterer
Speziallinsen kennen

Anpassungstechniken far
formstabile und weiche
Kontaktlinsen kennen

Hornhautradien und Sagittalradien
messen sowie Hornhaut-
exzentrizitat und Hornhaut-
topografie bestimmen

Die Qualitat des Tranenfiims und
die Quantitat der Tranen bewerten

Kontaktlinsen  anpassen  nach
Begutachtung des vorderen
Augenabschnitts

Physiologische Vertraglichkeit von
Materialien fir formstabile und
weiche Kontaktlinsen, Permeabilitat
und Transmissibilitat bewerten

Die geeignete Kontaktlinse an den
Kunden empfehlen aufgrund ihrer
Wirkung, Struktur, Eigenschaften
und Zusammensetzung

Das Ophthalmometer zur Diagnose
von Astigmatismus anwenden und
Empfehlungen zu deren Bedienung
an die Mitarbeiter duf3ern

Die Spaltlampe und verschiedene
Beleuchtungsarten, anwenden

Beobachtungstechniken zur
Betrachtung des vorderen
Augenabschnitts umsetzen und
Empfehlungen zu deren Bedienung
an die Mitarbeiter aufern

¢ Die Beurteilung des  vorderen
Augenabschnitts korrekt umsetzen

e Die zentralen Hornhautradien korrekt
messen

e Sagittale Hornhautradien und
Exzentrizitat korrekt messen

e Eine Probelinse passend auswahlen
und die Auswahl begriinden

e Den Sitz der Kontaktlinsen anhand
geeigneter Methoden beurteilen

¢ Die Nachkontrolle umsetzen und
erklaren

(Aufzéhlung nicht abschlie3end)
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Durch  Kontaktlinsen induzierte
Hornhautveranderungen bewerten

Kontrastmittel bei der Anpassung
von formstabilen Kontaktlinsen
anwenden

Anpassung von formstabilen und
weichen torischen Kontaktlinsen
berechnen

Techniken zum Einsetzen und
Absetzen der Kontaktlinse
anwenden und diese dem Kunden
erklaren und empfehlen

Dem Kunden die
Kontaktlinsenreinigung und
Aufbewahrung erklaren und
empfehlen

Die Nachkontrolle mit und ohne
Kontrastmittel durchfiihren

Bewertungsmethoden und mogliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

Meistermappe
Praktische Prufung

Fachgesprach

Konkrete berufsbezogene Aktivitaten
Mundliche Argumentation

Schriftliche Argumentation
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Angestrebte Kompetenzen fiir das Fach ,,Brillenfertigung“:

Lernziel

Kenntnisse

Fahigkeiten und Einstellungen

Bewertungskriterien

Der Handwerksmeister ist in der Lage,
Brillen innerhalb der Toleranzen zu
entwerfen, herzustellen und den Ablauf
zu dokumentieren.

60/60 Punkte

Materialkenntnisse zu Glasern und
Fassungen

Die notwendigen Gerate kennen

Fertigungsablaufe kennen

Die Gerate korrekt bedienen

Fertigungsablaufe dokumentieren

und umsetzen

Qualitatskontrolle umsetzen

e Die Brille asthetisch anfertigen und
sauber abgeben

e Symmetrie bewerten

e Abgabefahigkeit:  Zentrierung und
Ausrichtung korrekt vornehmen

e Die Toleranzen einhalten

e Fertigungsablaufe detailliert
beschreiben

e Qualitatskriterien  Uberprifen  und

darlegen

(Aufzéhlung nicht abschlieBend)

Bewertungsmethoden und mogliche Priifungsformen

Mogliche Bewertungsaktivitiaten oder Fragen

e Meistermappe
e Praktische Prifung
« Meisterstiick

e Fachgesprach

Konkrete berufsbezogene Aktivitaten
Mindliche Argumentation

Schriftliche Argumentation
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4. Organisation der Examen der Meisterprufung

4.1. Programm der fachtheoretischen Examen

(1) Die Prufungen im fachtheoretischen Teil sind auf Grundlage der Modulbe-
schreibungen durchzuftihren.

(2) Die Prufung im fachtheoretischen Teil soll nicht Ianger als drei Tage pro Modul
dauern und es soll nicht Ianger als acht Stunden am Tag geprtift werden.

(3) Zum erfolgreichen Bestehen des fachtheoretischen Teils sind ausreichende
Kenntnisse in den Examen aller fachtheoretischen Module nachzuweisen.

4.2. Programm des fachpraktischen Examens

(1) Die genauen Daten und der Ort, an dem das Examen stattfindet, werden vom
Vorsitzenden der Examenskommission in Zusammenarbeit mit den
Verantwortlichen der Chambre des Métiers und dem Regierungskommissar
(MENJE) festgelegt.

(2) Das fachpraktische Examen besteht aus einer Meistermappe, einem
Meisterstiick, (einer)  praktischen Prifung(en)  und/oder  (einem)
Fachgesprach(en). Je nach Prifungsformat kdnnen  verschiedene
Bewertungsmethoden eingesetzt werden. Das fachpraktische Examen stellt

zugleich die Modulprtfung des Moduls | dar.

Die detaillierten Priufungskriterien des fachpraktischen Examens sowie die
konkrete Aufgabenstellung werden von der Examenskommission in
Zusammenarbeit mit dem Regierungskommissar festgelegt.

(3) Praktische Prifungen

a) Die praktische Prifung ist unter der Aufsicht eines oder mehrerer Prifer
durchzufihren.

b) Die fachpraktische Prifung sollte nicht langer als finf Arbeitstage dauern
und es soll nicht langer als acht Stunden am Tag gepruft werden.

c) Im Rahmen des fachpraktischen Examens kénnen Aufgaben durchzufiihren
sein, welche sich auf die Lernergebnisse und angestrebten Kompetenzen
der verschiedenen Module beziehen.

d) Der Kandidat erhalt von der Examenskommission die erforderlichen
Informationen hinsichtlich der mitzubringenden Gerate, Hilfsmittel und
professionellen Produkte.

e) Die Gerate, Hilfsmittel und professionellen Produkte sind in einem
ordentlichen und vorschriftsgemafRen Vorstand vorzulegen. Jeder Kandidat
ist fur die einwandfreie Funktion und Verwendung der im Examen
erforderlichen Materialien selbst verantwortlich
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(4) Zusatzlich zu der/den praktischen Prifung(en) kann eine Meistermappe
und/oder ein Meisterstlick im Voraus auszuarbeiten sein. Das fachpraktische
Examen kann auferdem ein Fachgesprach beinhalten.

(5) In einem Fachgesprach soll der Kandidat zeigen, dass er die fachlichen
Zusammenhange darlegen kann, die den Aufgabenstellungen des
fachpraktischen Examens zugrunde liegen, dass er den Ablauf dieser
begrinden und damit verbundene berufsbezogene Probleme sowie deren
Lésung darstellen kann und dabei in der Lage ist, neue Entwicklungen zu
bertcksichtigen.
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5. Veranstaltungsort der Kurse und erforderliche Ausstattung

Die Prasenzveranstaltungen der Module des Meisterbriefes werden entweder im Centre
de Formation der Chambre des Métiers, in den Gymnasien (Lycées), in den Zentren fir
berufliche Weiterbildung (CNFPC) oder in anderen vom Organisator definierten
Raumlichkeiten durchgefuhrt. Zudem besteht die Moglichkeit, Betriebsbesichtigungen
innerhalb der Module zu integrieren.

Die Online-Inhalte und digitalen Lernangebote werden auf einer webbasierten
Lernplattform bereitgestellt. Fur den Zugang zu dieser Lernplattform ist ein
Internetzugang sowie ein PC/Laptop erforderlich. Es wird vorausgesetzt, dass die
Kandidaten uber die notwendigen technischen Gerate und den Zugang zum Internet
verfigen bzw. diesen eigenstandig organisieren. Die zur Nutzung notwendigen und
individuellen Zugangsdaten werden jedem eingeschriebenen Kandidaten im Vorfeld zur
Verfugung gestellt. Zur Nutzung der Lernplattform muss jeder Kandidat den
vorgegebenen Datenschutz- und Sicherheitsrichtlinien zustimmen.
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