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Public cible

Acteurs des secteurs de I'Artisanat

Objectifs

Les entreprises luxembourgeoises sont amenées a prester des services dans les pays
frontaliers et ont, dans ce cadre, des obligations en matiére de détachement de leurs
salariés.

A lissue de la formation, les participants seront capables de : - Comprendre ce gu'est le
détachement des salariés et les particularités et obligations réglementaires qui y sont liées
- Savoir dans quels cas recourir au détachement

- Connaitre les procédures incombant aux employeurs en matiere de détachement du
Luxembourg vers la Grande Région

- Comment 'appliquer pour une entreprise luxembourgeoise qui « envoie »
occasionnellement un salarié en France ?

- Quel(s) document(s) ou portails doivent étre utilisés et comment ?

Contenu

Premiere partie - Définition du terme détachement et conséquences en matiere de droit
social, droit du travail et droit fiscal

- Obligations pour I'entreprise qui détache : formalités (documentation et nomination de
représentant), respect de la législation francaise, présentation succinte des portails SIPSI
et BTP

Deuxieme partie - Présentation détaillée du portail SIPSI

- Exemple de cas concret

- Carte BTP (Batiment Travaux Publics)
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INSCRIPTION EN LIGNE
Retrouvez toutes nos formations sur
notre site web et inscrivez-vous en
seulement quelques clics !
formations.cdm.lu/formation-
continue/formations

CONTACT

2, Circuit de la Foire Internationale
L-1347 Luxembourg-Kirchberg
B.P. 1604 - L-1016 Luxembourg

T.: (+352) 42 67 67 - 530
F.: (+352) 43 40 67
E.: formation.continue@cdm.lu
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