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LEHRLINGE AUSBILDEN UND BETREUEN - LEHRGANG FUR

TUTOREN IM BETRIEB

Public cible

Betriebsinhaber, Fiihrungskréfte, Verantwortliche Mitarbeiter fiir die Weiterbildung der
Auszubildenden

Objectifs

Die Ausbildung von Auszubildenden stellt eine strategische Herausforderung fir die
Unternehmen dar. Ziel ist es, Handwerker auf ihre zukiinftige Rolle, der Ausbildung von
qualifizierten Mitarbeitern, vorzubereiten, um den Fortbestand des Unternehmens sowie
des Berufs zu sichern.

Nach der Weiterbildung, sind die Teilnehmer in der Lage - die Ausbildung von
Auszubildenden in Ubereinstimmung mit dem gesetzlichen

Rahmen zu planen und sich auf die Rolle des Tutors vorbereiten - die Einstellung von
Auszubildenden und ihre Einarbeitung im Betrieb sowie ausbildungsfreundliche
Arbeitsbedingungen zu organisieren

- den Ausbildungsweg des Auszubildenden im Betrieb zu strukturieren und umzusetzen
- den Lernfortschritt des Auszubildenden zu bewerten und dartiber konstruktiv zu
kommunizieren.

Contenu

Tag 1: - Die Tragweite des Projektes Berufsausbildung im Betrieb

- Rolle und Kompetenzen des Tutors

- Die Einstellung des Auszubildenden

- Kompetenzorientierte Berufsausbildung

- Strukturierung des Ausbildungswegs im Betrieb

- Lehrmethoden, Lehrmitteln und Empfehlungen zur Forderung der Ausbildung im Betrieb
Tag 2 : - Konstruktive Kommunikation mit dem Auszubildenden

- Motivation des Auszubildenden und Schaffung eines motivierenden Lernklimas

- Einbindung der Beteiligten im Betrieb

E-Learning zwischen Tag 2 und 3 (1,5 Stunden) : - Die Berufsausbildung in Luxemburg:
Organisation, Trager, Programme und hilfreiche Unterlagen

Tag 3 : - Bewertung des Lernfortschritts des Auszubildenden

- Durchfiihrung von Bewertungsgesprachen

- Erstellung eines individuellen Plans, um seine Rolle als Tutor bei der Betreuung und
Ausbildung von Auszubildenden erfiillen zu kénnen

Tag 4 : - Austausch Uber die Umsetzung von Aktionsplanen

- Zusétzliche Entwicklungsmdglichkeiten zur Vertiefung der erreichten Kompetenzen
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Session - November
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INSCRIPTION EN LIGNE
Retrouvez toutes nos formations sur
notre site web et inscrivez-vous en
seulement quelques clics !
formations.cdm.lu/formation-
continue/formations

CONTACT

2, Circuit de la Foire Internationale
L-1347 Luxembourg-Kirchberg
B.P. 1604 - L-1016 Luxembourg

T.: (+352) 42 67 67 - 530
F.: (+352) 43 40 67
E.: formation.continue@cdm.lu

M3 [m] Scannez le QR-Code pour
J_|-|:_E vous inscrire !
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