
FORMATION CONTINUE

Scannen Sie den QR-Code,
um sich anzumelden!

PREIS

SPRACHEN

DAUER

DATEN

ORT(E)

ONLINE-ANMELDUNG

KONTAKT

Finden Sie alle unsere Kurse auf
unserer Website und melden Sie sich
mit nur wenigen Klicks an!
formations.cdm.lu/weiterbildung/kur
se

2, Circuit de la Foire Internationale
L-1347 Luxembourg-Kirchberg
B.P. 1604 · L-1016 Luxembourg

T.: (+352) 42 67 67 - 530
F.: (+352) 43 40 67
E.: formation.continue@cdm.lu

5505F
TRAIN THE TRAINER FR

250 €

FR

12 Std

Session 2026
19.11.2026 - 10.12.2026

Chambre des Métiers

Zielgruppe
Chargés de cours du Brevet de Maîtrise

Ziele
La formation « Train the Trainer » vise à ce que les participants soient capables de
  - comprendre les spécificités et l'hétérogénéité des publics en formation pour adultes
- formuler un objectif pédagogique
- appliquer les méthodes pédagogiques essentielles de manière à dynamiser
l'apprentissage
- proposer des méthodes collaboratives axées sur la pédagogie du projet
- intégrer des techniques d'animation et des outils pédagogiques pour motiver les
apprenants et favoriser l'attention et la mémorisation
- évaluer les développements pédagogiques à mettre en uvre en vue d'arranger une
cohérence entre objectifs, activités et méthodes pédagogiques et d'évaluation
- construire un scénario pédagogique autour d'un cours présentiel
- recourir au blended learning par le biais d'une plate-forme d'apprentissage et/ou d'une
classe virtuelle
- « réduire », « traduire », « vulgariser » les contenus en vue de les rendre accessibles
- évaluer les acquis des formations dispensées de manière formative ou sommative
- adopter une posture de « facilitateur d'apprentissage », s'adapter au public-cible, prendre
en compte les besoins et les intérêts des apprenants.

Inhalt
Séquence 1, présentielle : - Les caractéristiques du public du Brevet de Maîtrise et les
différents styles d'apprentissage
- Objectif et scénario pédagogiques
- Le profil du formateur et les styles d'animation
- Les méthodes et supports pédagogiques
- Les techniques d'animation
Séquence 2, en ligne sur Moodle : - L'évaluation dans la formation
Séquence 3, asynchrone : - Travail personnel en vue du développement d'un scénario
pédagogique et d'un cas pratique
Séquence 4, présentielle : - Analyse collective des scénarios pédagogiques et cas
pratiques
- Formulation de plans d'action individuels
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